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Streitverkiindung im Schiedsverfahren:
DIS bietet erganzende Regeln fiir Streitverkiindungen (DIS-ERS) an

Bonn/Berlin, 15. Marz 2024

Seit dem 15. Marz 2024 bietet die Deutsche Institution flir Schiedsgerichtsbarkeit e. V. (DIS) erganzende
Regeln an, die eine Streitverkiindung im Schiedsverfahren ermoglichen. Diese Ergdnzenden Regeln fiir
Streitverkiindungen (DIS-ERS) sind abrufbar unter www.disarb.org/werkzeuge-und-tools/dis-regeln. Sie ste-
hen in einer deutschen und englischen Fassung zur Verfligung.

Die DIS schlie3t mit diesen Regeln eine Licke. Bislang konnten die Parteien eines Schiedsverfahrens keinem
Dritten den Streit verkiinden, wie es die deutsche Zivilprozessordnung fir Verfahren vor den deutschen staat-
lichen Gerichten erlaubt. Dies galt gleichermalen fiir Schiedsverfahren der DIS wie fir Verfahren anderer
fihrender Schiedsinstitutionen. Die DIS ist die erste Schiedsinstitution, die nunmehr erganzende Regeln zur
Schlielung dieser Licke anbietet. Mustervertragsklauseln zur Vereinbarung der DIS-ERS kénnen unter
www.disarb.org/werkzeuge-und-tools/dis-musterklauseln abgerufen werden.

Der Bedarf an solchen Regeln ist grof3. Die Streitverkiindung spielt in zahlreichen Streitigkeiten eine wichtige
Rolle, in denen eine Partei je nach Ausgang des Schiedsverfahrens Regressanspriiche gegen einen Dritten
haben kann oder Anspriiche des Dritten besorgt. Die Streitverkiindung verhindert in solchen Konstellationen,
dass in einem etwaigen Folgerechtsstreit zwischen der den Streit verkiindenden Partei und dem Dritten Uber
dieselben Sach- und Rechtsfragen erneut streitig verhandelt werden muss und diese dort méglicherweise
anders beurteilt werden. Praktisch besonders bedeutsam ist die Streitverkiindung beispielsweise in Lieferket-
ten und Haupt-/Subunternehmervertragsverhaltnissen. Der Folgerechtsstreit muss nicht zwingend ein DIS-
Schiedsverfahren sein; die DIS-ERS ermdglichen eine Streitverkiindung gleichermalen fur Folgerechtsstreite,
die vor anderen Schiedsgerichten oder staatlichen Gerichten ausgetragen werden.

Die DIS-ERS bilden weitgehend das zivilprozessuale Modell der Streitverkiindung ab. Der Dritte hat das Recht,
dem Schiedsverfahren als Nebenintervenient beizutreten. Besonderes Merkmal der DIS-ERS ist, dass der
Nebenintervenient im Verfahren das Recht hat, auf die Zusammensetzung des Schiedsgerichts Einfluss zu
nehmen. Zugleich ist der Eingriff in den Ablauf des Schiedsverfahrens minimalinvasiv ausgestaltet, weil die
Rolle des Streitverkiindungsempféngers auf die eines Nebenintervenienten beschrankt wird. Dieser wird nicht
Partei des Schiedsverfahrens und kann daher insbesondere nicht eigene Anspriiche gegen die Parteien des
Schiedsverfahrens erheben, im Gegensatz zu einem Dritten, der nach den bestehenden Regelungen der DIS-
Schiedsgerichtsordnung in den Rechtsstreit einbezogen wird. Dieser minimalinvasive Ansatz entlastet das
Schiedsverfahren.
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Die DIS-ERS wurden von einer Arbeitsgruppe der DIS unter Beteiligung zahlreicher Praktiker entwickelt. Die
DIS stellt eine Practice Note mit weiteren Hinweisen zur Verfligung, die ebenfalls abrufbar ist unter www.dis-
arb.org/werkzeuge-und-tools/practice-notes. Riickfragen zu den DIS-ERS kénnen gerne an die Geschafts-
stelle der DIS gerichtet werden.

Deutsche Institution fiir Schiedsgerichtsbarkeit (DIS)

Die Deutsche Institution flir Schiedsgerichtsbarkeit (DIS) ist mit ber 100 Jahren Erfahrung die flihrende Insti-
tution fuir Schiedsgerichtsbarkeit und alternative Streitbeilegung bei nationalen und internationalen Wirtschafts-
streitigkeiten in Deutschland.

Kontakt fiir Riickfragen:
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Koordinator Corporate Affairs & Projektmanagement

Tel: +49 228 39 18 15 211
E-Mail: thomas.losem@disarb.org

Deutsche Institution fiir Schiedsgerichtsbarkeit e. V. (DIS)
Blro Bonn

Marienforster Str. 52

53177 Bonn

Tel: +49 228 391 815 200
Fax: +49 228 391 815 222

E-Mail: welcome@disarb.org
Web: www.disarb.org



https://www.disarb.org/werkzeuge-und-tools/practice-notes#c5715
https://www.disarb.org/werkzeuge-und-tools/practice-notes#c5715
mailto:thomas.losem@disarb.org
mailto:welcome@disarb.org
http://www.disarb.org/

